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CURRÍCULUM  VITAE
                                                                                

ROSA YANET HENRIQUEZ CERDA

         

Dirección: PJ. PORTEZUELO ORIENTE 1399, V. CONAVICOOP,    RANCAGUA.

Fono: +569 88144405

Fono Particular: 72 2 764982

Correo electrónico: rosi2679@gmail.com

   rosi2679@hotmail.com  

  ANTECEDENTES PERSONALES

              Nacionalidad            :    CHILENA            

              Estado civil              :    SOLTERA      

              Cédula de Identidad :    13.662.019-3

      F. Nacimiento    :   02  DE JUNIO DE 1979

      Lic. Conducir         :    CLASE B, C, D.

      Lic. Interna DET    :    VIGENTE

            A.F.P.    :    PLAN VITAL

 ANTECEDENTES ACADEMICOS

Estudios Superiores : CURSANDO IV SEMESTRE TECNICO EN 

CONSTRUCCIÒN. INSTITUTO PROFESIONAL LOS 

LAGOS, RANCAGUA.

: II SEMESTRES DE SECRETARIADO     EJECUTIVO

MENCIÓN  COMPUTACIÓN,  INSTITUTO  AIEP.

RANCAGUA.

 Enseñanza Media    : LICEO MARIA LUISA BOMBAL. RANCAGUA.

 Enseñanza Básica    : COLEGIO MUNICIPAL DE    

                                GULTRO. EL OLIVAR.

ANTECEDENTES LABORALES

Julio 2018- Nov. 2018 :  EMPRESA  STEEL,  CAPATAZ  DE  ASEO  Y

MANTENCIÓN  NO  INDUSTRIAL.  DIVISIÓN  EL

TENIENTE.



Abril 2005 – Mayo 2018 : EMPRESA MACLEAN, APOYO ADMINISTRATIVO Y

ENCARGADA  DE  CORREO,  EN  LA  UNID.  DE

OPERACIONES  LOGISTICAS.   CAMPAMENTO

SEWELL-CALETONES. DIVISIÓN EL TENIENTE.

Feb. 2003 – Abril 2005 :  SUPERMERCADO  CUGAT RANCAGUA,  CAJERA  Y

MANIPILADORA DE ALIMENTOS.

MANEJO DE HERRAMIENTAS OFFICE

OUTLOOK

POWER POINT

EXCEL

WORD.

OTROS CURSOS 

USO Y MANEJO DE EXTINTORES- MUTUAL DE SEGURIDAD.

EXCEL AVANZADO – CHILE DUC.

INDUCCIÓN EN PREV. DE  RIEGOS – CAPACITA CHILE.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN – CEC.

ORIENTACIÓN EN PREV. DE RIEGOS – MUTUAL.

DECRETO N° 54 – MUTUAL.

ADMINISTRACIÓN DE BODEGAS Y CONTROL DE STOCK -SENCE.

MANEJO A LA DEFENSIVA EN ALTA MONTAÑA.

TECNICAS DE LIDERAZGO PARA EL MANEJO DE EQUIPOS DE TRABAJO.

OPERACIÓN DE GRÚA ALZA HOMBRE CON LICENCIA HABILITANTE.

INDUCCIÓN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL CESSO.

ACTITUDES

COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

TRABAJO EN EQUIPO.

DISPOSICIÓN AL APRENDIZAJE CONTINUO.

CALIDAD Y ENTREGA DEL TRABAJO EN LOS PLAZOS ACORDADOS.

ORIENTACIÓN A OBJETIVO.
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